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Le riserve dei 

contributi del datore 

di lavoro in breve… 

 

 

Costituendo riserve contributive del datore di 

lavoro negli anni di congiuntura favorevole, si 

risparmiano imposte e ci si prepara ad affrontare 

i periodi più difficili. Con la costituzione di 

riserve dei contributi del datore di lavoro, si 

effettua un pagamento anticipato volontario a 

copertura dei futuri obblighi del datore di lavoro 

e si può inoltre gestire il risultato aziendale 

livellando i picchi di utile. 

Finalità della riserva dei contributi del datore di 

lavoro 

La riserva dei contributi del datore di lavoro serve a 

prefinanziare i futuri contributi del datore di lavoro 

alla cassa pensioni. Consente di livellare i pagamenti 

dei contributi e supporta la pianificazione finanziaria. 

Costituzione 

Oltre ai contributi ordinari alla PAT LPP, è possibile 

effettuare versamenti sul conto della riserva dei 

contributi del datore di lavoro, che possono essere 

contabilizzati come spese per la previdenza sociale. 

 

È possibile costituire riserve per i contributi del 

datore di lavoro per un importo massimo pari a 

cinque contributi annuali del datore di lavoro e 

trasferirle sul conto tramite un versamento unico o su 

più periodi fiscali. La responsabilità dell'ammissibilità 

fiscale della costituzione di riserve di contributi del 

datore di lavoro ricade esclusivamente sul datore di 

lavoro. 

Utilizzo/risoluzione 

Le riserve accumulate relative ai contributi del datore 

di lavoro possono essere utilizzate per finanziare i 

contributi futuri del datore di lavoro. 

Non è consentito il finanziamento dei contributi dei 

collaboratori e collaboratrici né il rimborso al datore 

di lavoro. 

In caso di risoluzione del contratto di affiliazione a 

seguito del cambio di istituto di previdenza, le riserve 

dei contributi del datore di lavoro vengono trasferite 

al nuovo istituto di previdenza. 

In caso di liquidazione o fallimento del datore di 

lavoro, l'eventuale saldo del conto viene utilizzato in 

primo luogo per coprire i contributi arretrati e, in 

secondo luogo, per aumentare gli averi previdenziali 

degli assicurati. 

Interessi 

La capitalizzazione degli interessi avviene secondo 

le disposizioni della PAT BVG. Il tasso d'interesse 

viene di norma fissato annualmente dal Consiglio di 

fondazione. Non sussiste alcun obbligo legale di 

capitalizzazione degli interessi. 

Estratto conto 

Al termine dell'anno solare riceverà un estratto del 

proprio conto di riserva contributiva del datore di 

lavoro. Su richiesta scritta, riceverà un estratto conto 

anche nel corso dell'anno. 
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Direzione e previdenza 

 

PAT BVG 

Frongartenstrasse 9 

9001 San Gallo 

 

Tel. 071 556 34 00 

www.pat-bvg.ch 
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